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प्रस्तावना: 

फेदीखोला गाउँपाललका क्षेत्रलित्र प्रचललत काननू तथा गाउँपाललकाद्वारा समय समयमा हुन ेलनर्णय, 

लनयम, मापदण्ड तथा प्रशासलनक आदशेहरुको कायाणन्वयनमा सहयोग र सहलिकरर् गनण, 

सावणिलनक तथा नीलि सम्पलिको संरक्षर् गरी गाउँपाललकामा काननूको शासन स्थालपत गद ै

नागररकलाई न्याय, सरुक्षा तथा व्यवस्थाको प्रत्यािलूत लदन, बिार क्षेत्रको प्रिावकारी व्यवस्थापन 

गनण, गाउँपाललका क्षेत्र लित्रका प्राकृलतक  ,धालमणक  तथा सांस्कृलतक साधन स्रोत र सम्पदाको 

संरक्षर् र सम्बर्द्णन गनण तथा िनसकैु बेला आउन सक्ने लवपद ्र अन्य आकलस्मक घटनाहरुको 

तत्काल संबोधन र समन्वय गरी नागररकको िीउधनको सरुक्षा गद ैसम्परू्ण गाउँपाललका बासीलाई 

स्थानीय सरकारको अनिुलूत प्रदान गनणको लालग नगर प्रहरीको गठन, सञ्चालन तथा व्यवस्थापन 

गनण वाञ्छनीय िएकोले, नेपालको संलवधानको धारा ५७ (४)  र २२६ तथा स्थानीय सरकार 

सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा १०२ (१)  बमोलिम फेदीखोला गाउँपाललकाको लमलत 

२०७९ /१२/२४ को  दोस्रो गाउँसिाको दोस्रो अलधवेसनले यो लवधेयक पेश गररएको छ । 

 

परिच्छेद- १ 

प्रािम्भिक 

१. समं्िप्‍त नाम ि प्रािभि: 

क( यस ऐनको नाम “फेदीखोला गाउँपाललकाको नगर प्रहरी‍सेवा गठन, सञ्चालन तथा 

व्यवस्थापन ऐन, २०७९” रहकेो छ।  

ख( यो ऐन गाउँसिाद्वारा पाररत िएपलछ स्थानीय रािपत्रमा प्रकालशत िएको लमलत दलेख लाग ू

हुनेछ । 

 

२. परििाषााः लवषय वा प्रसंगले अको अथण नलागेमा यस ऐनमा:  

क( “ऐन” िन्नाल े "फेदीखोला गाउँपाललकाको नगर प्रहरी‍सेवा गठन, सञ्चालन तथा 

व्यवस्थापन ऐन, २०७९ लाई सम्झन ुपदणछ । 

ख( “गाउँपाललका” िन्नाल ेफेदीखोला गाउँपाललकालाई सम्झन ुपदणछ । 

ग( “सिा” िन्नाले फेदीखोला गाउँपाललकाको गाउँसिा सम्झन ुपदणछ । 

घ( “अध्यक्ष” िन्नाले फेदीखोला गाउँपाललकाकाको अध्यक्षलाई सम्झनु पदणछ । 

ङ( “उपाध्यक्ष” िन्नाल ेफेदीखोला गाउँपाललकाको उपाध्यक्षलाई सम्झनु पदणछ । 
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च( “प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत” िन्नाल े फेदीखोला गाउँपाललकाको प्रमखु प्रशासकीय 

अलधकृतलाई सम्झनु पदणछ ।  

छ( “तोलकएको” वा “तोलकए बमोलिम” िन्नाल े यस ऐन वा ऐन अन्तगणत बनेका 

लनयम/कायणलवधीमा तोलकएको वा तोलकए बमोलिम सम्झनु पछण ।  

ि( “प्रहरी प्रमखु” िन्नाल ेनगर प्रहरी नायब लनररक्षकलार्ण सम्झनु पछण ।  

झ( “नगर प्रहरी” िन्नाल ेगाउँ कायणपाललकाको कायाणलयद्वारा लनयकु्त प्रहरी कमणचारीलार्ण 

सम्झन ुपछण । 

ञ( “स्थानीय तह” िन्नाले फेदीखोला गाउँपाललकालाई सम्झनु पछण । 

 

परिच्छेद २ 

नगि प्रहिी सेवा गठन, िेखदेख ि म्नयन्त्रण 

३. नगि प्रहिी सेवाको गठन : (१)  गाउँपाललकामा एक नगर प्रहरी सेवा रहनेछ ।  

(२)  नगर प्रहरी नायब लनररक्षक र अन्य प्रहरी कमणचारीको तलब  ,सलुवधा  र सेवा सम्बन्धी 

शतणहरु गाउँ सिाले लनधाणरर् गरे बमोलिम हुनेछ। गाउँ कायणपाललकाले तलब  ,सुलवधा  र 

सेवा सम्वलन्ध शतणहरुमा समयानकुुल हुने गरी व्यस्थापन गनण  र लननणय गनण सक्नेछ । 

(३)  नगर प्रहरीको रेखदखे, लनयन्त्रर् र लनदशेन गने अलधकार प्रमखु प्रशासलकय अलधकृतको 

हुनेछ । 

 

४. गाउँपाम्िकामा िहने नगि प्रहिीको पद ि तह :  

१( गाउँपाललकामा रहन ेनगर प्रहरीको पद, तह र संख्या दहेाय बमोलिमको हुनेछ। 

क( नगर प्रहरी नायव लनरीक्षक - १ 

ख( नगर प्रहरी सहायक लनरीक्षक- २  

ग( नगर प्रहरी हवल्दार- ३ 

घ( नगर प्रहरी िवान - ४ 

नगर प्रहरीको उल्लेलखत पदहरु खलु्ला प्रलतयोलगताद्वारा पदपलूतण गररनेछ। साथै नगर प्रहरी 

सेवाको कुनै पलन पदमा स्थायी पदपलूतण गररने छैन। 

२( गाउँ कायणपाललकाले नगर प्रहरीको सेवाको प्रत्येक पदको कायण लववरर् तयार गनेछ र 

त्यस्तो कायण लववरर्मा सम्बलन्धत पदको काम, कतणव्य, अलधकार र उिरदालयत्व समेत 

उल्लेख गररनेछ। 
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परिच्छेद- ३ 

नगि प्रहिी कममचािीको काम, कतमव्य ि अम्िकाि 

५. नगि प्रहिी कममचािीको काम, कतमव्य ि अम्िकाि : नगर प्रहरी कमणचारीको काम, कतणव्य 

र अलधकार दहेाय बमोलिम हुनेछ। 

क( गाउँपाललकाको नीलत, काननू, मापदण्ड तथा लनर्णय कायाणन्वयन, 

ख( गाउँपाललकाको सम्पलतको सरुक्षा र संरक्षर्, 

ग( गाउँपाललकामा हुने सिा समारोह, परम्परा तथा िात्रा, चाडपवणको सरुक्षा र व्यवस्थापन, 

घ( गाउँपाललकाको बिार तथा पालकण ङ्ग स्थलको रेखदखे र व्यवथापन, 

ङ( गाउँपाललकाको सरसफाई सम्बन्धी मापदण्डको कायाणन्वयन, 

च( न्यालयक सलमलतले गरेका लमलापत्र तथा लनर्णयको कायाणन्वयनमा सहयोग र समन्वय, 

छ( सावणिलनक, ऐलानी र पलतणिग्गा, सावणिलनक िवन, सम्पदा तथा िौलतक पवूाणधारहरुको 

संरक्षर् र सरुक्षा, 

ि( लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्धी खोिी, उर्द्ार, राहत तथा पनुस्थाणपना, 

झ( अनालधकृत लवज्ञापन तथा होलडणङ्ग बोडण लनयन्त्रर्, 

ञ( छाडा पश ुचौपायाको लनयन्त्रर्, 

ट( अनालधकृत लनमाणर् तथा सावणिलनक सम्पलत अलतक्रमर् रोकथाम तथा लनयन्त्रर्, 

ठ( कायणपाललकाले तोकेको अन्य कायण । 

साथै गाउँपाललका अध्यक्ष र प्रमुख प्रशासलकय अलधकृतले लदएको आदशे र लनदशेन पालना 

गनुण नगर प्रहरी कमणचारीको कतणव्य हुनेछ । 

 

परिच्छेद- ४ 

नगि प्रहिी कममचािीको म्नयुम्ि‍ि‍पदपुती 

६. म्नयुम्ि गने अम्िकािी : पदपलूतण सलमलतले लसफाररस गरेका उमेदवारहरुलाई नगर प्रहरी 

सेवाको पदमा प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले लनयलुक्त गनेछ। 

 

७. नगि‍ प्रहिी‍ सेवाको‍ सबै‍ पदको‍ िाम्ग‍ हुने‍ खुिा प्रम्तयोम्गता‍ परििाका‍ िाम्ग‍

आवश्यक‍योग्यता: 

प्रचललत काननू बमोलिम सरकारी सेवाको लालग अयोग्य नठहरीएको अवस्थाका अलतररक्त नगर 

प्रहरी सेवाको सम्बलन्धत पदहरुको आवश्यक न्यनूतम योग्यता लनम्नानसुार हनेछ। 
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(क)  नगर प्रहरी नायब लनरीक्षक पदको लालग हुने खलु्ला प्रलतयोलगताको योग्यता अनसुचूी -

१ बमोलिम हुनेछ । 

(ख)  नगर प्रहरी सहायक लनरीक्षकको पदको लालग हुन े खलु्ला प्रलतयोलगताको योग्यता 

अनसुचूी -२  बमोलिम हुनेछ । 

(ग)  नगर प्रहरी हवल्दार लालग हुने खलु्ला प्रलतयोलगताको योग्यता अनसुचूी -३  बमोलिम 

हुनेछ । 

(घ)  नगर प्रहरी िवान पदको लालग हुने खलु्ला प्रलतयोलगताको योग्यता अनसुचूी -४  बमोलिम 

हुनेछ । 

 

८. पदपूम्तम सम्मम्त: प्रमखु प्रशासलकय अलधकृत संयोिकत्वमा ३ सदस्यीय पदपलूतण सलमलत गठन 

गररनेछ । नगर प्रहरीहरुको नयाँ पदपलूतणका लालग छनौट प्रकृयामा लवषय लवज्ञहरुलाई आमन्त्रर् 

गनण सलकनेछ । 

 

९. पदपमू्तम सम्मम्तको काम, कतमव्य ि अम्िकािाः पदपलूतण सलमलतको काम, कतणव्य र अलधकार 

दहेाय बमोलिम हुनेछ । 

(क)  दफा ४ बमोलिमका पदहरुमा पदपलूतणको गन े। 

(ख)  खलुा प्रलतयोलगताको लालग पाठ्यक्रम लनधाणरर् गन े। 

(ग)  पदपलूतण कायणताललका बनाउने । 

(घ)  परीक्षाको लकलसम तोक्ने । 

(ङ)  पदपलूतणका लालग लवज्ञापन प्रकाशन गने । 

(च)  परीक्षा संचालन तथा नलतिा प्रकाशन गन े। 

(छ)  लनयकु्तीका लालग लसफाररश गने । 

(ि)  लोक सेवा आयोगबाट स्वीकृत प्रहरी सेवाको पदमा लनयलुक्त र बढुवा गदाण अपनाउन ुपन े

सामान्य लसर्द्ान्तमा पदपलूतण सलमलतले गने िनी तोलकएका पदपलूतणसँग सम्बन्धीत अन्य 

कायण गन े। 

(झ)  पदपलूतण सलमलतले नगर प्रहरी सेवा समहूको लालग खलु्ला प्रलतयोलगताद्वारा पदपलूतण गने 

सम्बन्धमा आवश्यकतानसुार कायणलवलध बनाउने लनर्णय गरी कायाणन्वयन गनण सक्नेछ । 
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१०. योग्यताक्रम सचूी तयाि गने:‍उम्मेदवारहरुको योग्यताक्रम, बैकलल्पक उम्मेदवारको सचूी 

प्रकाशन, लनयलुक्त दहेाय बमोलिम हुनेछ । 

क( उम्मेदवारहरुल े प्राप् त गरेको अकंको आधारमा योग्यताक्रम सचूी तयार गरी पदपलूतण 

सलमलतले लनयलुक्तका लालग लसफाररस पेश गनेछ । कुल ररक्त पदको बढीमा १५ प्रलतशत 

सम्म योग्यताक्रमानसुार वैकलल्पक उम्मेदवार रालखनेछ । 

ख( लसफाररस गररएका व्यलक्तहरुलाई पदपलूतण सलमलतले लनयलुक्त गने अलधकारी समक्ष 

लनयलुक्तका लालग पेश गनेछ । 

ग( लनयलुक्तको लालग लसफाररश िएको लमलतले सात)७( लदनलित्र कायणपाललकाको 

कायाणलयले लनयलुक्त लदने लनर्णय गरी सक्नपुनेछ । 

घ( लनर्णय िएको लमलतले सात)७( लदन लित्र प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले लनयलुक्त पत्र लदन ु

पनेछ । 

ङ( वैकलल्पक उम्मेदवारहरुले छ मलहनासम्म पलन लनयलुक्त प्राप् त गनण नसकेमा उक्त सचूी स्वतः 

खारेि हुनेछ । 

 

११. ज्येष्ठताक्रम कायम गने:‍िेष्ठताक्रम लनधाणरर् गदाण दहेाय बमोलिम हुनेछ । 

क( नगर प्रहरी लनरीक्षक र नगर प्रहरी सहायक लनरीक्षकको ज्येष्ठता क्रम कायम गदाण लनिहरुले 

आधारितू ताललममा प्राप् त गरेको अकंको आधारमा कायम गररनछे । 

ख( वहालवाला नगर प्रहरीको हकमा पदपलूतण सलमलतले लसफाररस गरेको योग्यताक्रमलाई नै 

ज्येष्ठताक्रम मालननेछ । 

 

१२. पिीिणकािमा िाम्खने : नया ँ लनयलुक्त गररएका नगर प्रहरी कमणचारीलाई लतन (३)  

मलहनाको परीक्षर्कालमा रालखनेछ । सो अवलधमा नगर प्रहरी कमणचारीले सन्तोषिक काम 

नगरेमा गाउँ कायणपाललकाको लनर्णय बमलिम प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतले करार िंग गनण 

सक्नेछन ।  

 

१३. म्नयुम्ि सदि: परीक्षर्कालमा रहकेो नगर प्रहरी कमणचारीको काम सन्तोषिनक िएमा र 

आधारितू ताललममा उिीर्ण िएमा नेपालको रालरिय झण्डा साम ु शपथ ग्रहर् गराई प्रमखु 

प्रशासकीय अलधकृतबाट लनयलुक्त सदर गररनेछ । 
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परिच्छेद ५ 

आचिण 

१४. दान उपहाि म्िन नहुने : नगर प्रहरीले गाउँपाललकाको पवूणस्वीकृत लवना स्वदशेी तथा 

लवदशेी संघ संस्था, लनकाय वा व्यलक्त कसैबाट कुनै प्रकारको दान, बक्स, परुस्कार, कोसेली र 

उपहार स्वीकार गनुण हुदँनै । 

 

१५. चन्त्दा म्िन नहुने : कुनै नगर प्रहरी कमणचारीले गाउँपाललकाको पवूणस्वीकृलत लवना कुनै पलन 

कामको लनलमि कुन ै लकलसमको चन्दा माग्न अथवा स्वीकार गनुणहुदँनै र अरु कुनै लकलसमको 

आलथणक सहायता प्राप् त गने काममा समेत िाग ललन हुदँनै । 

 

१६. सभपम्ि म्वविण पेश गनुमपने : नगर प्रहरी कमणचारीले लनयलुक्त िएको लमलतले ६० लदन लित्र 

र आ .व.समाप्त िएको ६० लदन लित्र सालबसाली  तोलकएको ढाँचामा सम्पलि लववरर् कायाणलयमा 

पेश गनुणपनेछ । 

 

१७. व्यापाि व्यवसाय गनम नहुने : नगर प्रहरी कमणचारीले कायाणलयको पवूणस्वीकृती वेगर कुनै 

पलन व्यापार व्यवसाय गनुण हुदँनै । 

 

१८. कतमव्य पािनाको म्शिम्शिामा जानकािीमा आएका कुिाहरु प्रकाशन गनम नहुने : 

नगर प्रहरी कमणचारीले गाउँपाललकाद्वारा अथवा लवशेष रुपमा अलख्तयार नपाई आफ्नो कतणव्यको 

पालना गदाण स्थानीय तह वा गैह्रसरकारी संघ संस्थाबाट प्राप् त गरेका वा आफैल ेलेखेको अथवा 

संकलन गरेको कुनै कागिपत्र वा समाचार प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्ष रुपबाट यस ऐन बमोलिमको 

अलधकार प्राप् त व्यलक्त बाहके अन्य व्यलक्त वा संस्थालाई िानकारी गराउन ुहुदँनै ।  

 

१९. िेम्ियो वा पम्रकासगँ सभपकम  िाख्न नहुने : (१)  नगर प्रहरी कमणचारीले गाउँपाललकाको 

अनमुलत प्राप् त नगरी कुन ै पत्रपलत्रकामा आफ्नै वास्तलवक अथवा काल्पलनक नामबाट अथवा 

बेनामी कुन ैलेख प्रकालशत गनण अथवा रेलडयो द्वारा प्रसारर् गनण हुदँनै । तर यस्तो प्रकाशन वा 

प्रसारर् सालहलत्यक, कलात्मक, ऐलतहालसक अथवा वैज्ञालनक र व्यवसालयक लवषयको िएमा 

यस्तो स्वीकृती ललई रहन ुपदनै ।  
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(२)  उपदफा (१)  बमोलिमको प्रकाशन वा प्रशारर् पश्चात आफ्नो संगठनलाई सोको परू्ण लववरर् 

बारे िानकारी गराउन ुपछण । 

 

२०. गाउँपाम्िकाको आिोचना: नगर प्रहरी कमणचारीले गाउँपाललकाको नीलतको लवपररत 

अथवा गाउँपाललका र गाउँपाललकामा आंच आउन ेगरी लवचार व्यक्त गने, सम्वाद, लेख रचना 

प्रकाशन गन ेगनुण हुदँनै । 

 

२१. म्नवामचनमा िाग म्िन नहुने: नगर प्रहरी कमणचारीले कुनै पलन रािनीलतक दलको 

लनवाणचनमा िाग ललन वा मत माग्न वा कुनै प्रकारले प्रिाव पानण हुदँनै । तर कसैलाई मत लदएको 

वा लदनेलवचार गरेको कुरा प्रकट नगरी प्रचललत काननू बमोलिम आफ्नो मतालधकार प्रयोग गनण 

बाधा पने छैन । 

 

२२. िाजनीम्तमा िाग म्िन नहुने: नगर प्रहरी कमणचारीले कुनै रािनैलतक दल र सो सँग 

सम्बलन्धत संस्थाको सदस्य बन्न, रािनीलतमा िाग ललन, रािनैलतक संस्थालाई चन्दा लदन अथवा 

कुनै रािनैलतक संस्था वा आन्दोलनलाई सहयोग गनण हुदँनै । 

 

२३. समय पािन म्नयम्मतता: नगर प्रहरी कमणचारीले लठक समयमा तथा लनयलमत रुपमा आफ्नो 

पालोमा हालिर हुनपुदणछ र स्वीकृत गराएर मात्र लवदामा बस्न ुपनेछ । 

 

२४. अनुशासन ि आज्ञापािन: नगर प्रहरीको अनशुासन र आज्ञापालन दहेाय बमोलिम हुनेछ । 

क( नगर प्रहरी कमणचारीले अनशुालसत िई तत्परताका साथ आफ्नो कतणव्य पालना गनुण पनेछ । 

ख( नगर प्रहरी कमणचारीले आफ्नो कायाणलयको काम सम्बन्धी कुरामा आफू िन्दा मालथका 

अलधकृतले लदएको आदशेलाई पालना गनुण पनेछ । 

ग( नगर प्रहरी कमणचारीले Chain of Command मा रही कायण सम्पादन गनुणपनेछ । 
 

२५. बाम्हिी प्रिाव पानम नहुने: नगर प्रहरी कमणचारीले कायणसम्पादनको लसललसलामा कुनै 

अनलुचत प्रिाब पानणवा पाने प्रयत् न गनणहुदँनै । 

 

२६. िैंम्गक सवेंदनम्शि हुनुपने : कुनै पलन नगर प्रहरी कमणचारी लैंलगक संवेदनलशल रहन ुपनेछ। 
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२७. हातपात वा जोिजुिम गनम नहुने : कुनै पलन नगर प्रहरी कमणचारीले आफू िन्दा मालथल्लो 

वा मातहत नगर प्रहरी कमणचारी उपर हातपात वा कुनै प्रकारको आक्रमर् वा िरुिलुमु गनण वा 

गराउन हुदँनै । 

 

परिच्छेद- ६ 

सजाय ि पुनिावेदन 

२८. सजाय: मनालशव मालफकको आधार प्रमार् िएमा नगर प्रहरी कमणचारीलाई दहेायको सिाय 

हुन सक्नेछ ।  

क( शारीररक थकाई हुने )फलटक( सिाय गने । 

ख( नलसहत लदने। 

ग( तलव वलृर्द् वा पदोन्नलत रोक्का गने । 

घ( लापरवाहीको कारर् गाउँपाललकालाई हानी नोक्सानी िएको ठहर िएमा लवगो 

बमोलिमको रकम असलु उपर गररनेछ । 

ङ( एक तह तलको पदमा घटुवा गने । 

च( िलवरयमा स्थानीय तहमा अयोग्य ठहररन ेगरी नोकरीबाट बखाणस्त गने । 

छ( िलवरयमा स्थानीय तहको सेवामा अयोग्य ठहररने गरी नोकरीबाट बखाणस्त गने । 

 

२९. नम्सहत म्दने वा प्रम्तकूि िाय िेख्‍ने: नगर प्रहरी कमणचारीले काममा साधारर् लापरवाही 

गरेमा नलसहत लदन सलकनेछ। दईु पटक सम्मान सलहत लददँा पलन लनिले काममा लापरवाही गरेमा 

लनिको चालचलन सम्बन्धी प्रलतवेदनमा प्रलतकूल राय लेलखनेछ । 

 

३०. तिब वृम्ि वा पदोन्त्नम्त िोक्ने: नगर प्रहरी कमणचारीको काम सन्तोषिनक निएमा सिाय 

गने अलधकारीले लनिको तलब वा पदोन्नलत रोक्का गनण सक्नेछ । 

 

३१. दजाम ि तिब घटाउने: कुनै नगर प्रहरी कमणचारीलाई सिाय गने अलधकारीले दहेायको 

अवस्थामा सिाय गन ेअलधकारीले तल्लो पद वा तल्लो तहको सोही समययको तलव स्केलको 

सलुवधा खाने गरी तल्लो पद वा तल्लो तहमा घटुवा गनण सक्नेछ।फेदीखोला गाउँपाललकालाई हानी 

नोक्सानी परु् याएको लवषयमा छानलवन गरी लवगो र क्षलतपतुी समेत लनिबाट िराउन सक्नेछ। 
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क( सन्तोषिनक काम नगरेमा, 

ख( अनशुासनहीन व्यवहार प्रदशणन गरेमा, 

ग( आचरर् उल्लंघन गरेमा, 

घ( मनालशव कारर् निई लनयलुक्त िएको एक वषण लित्रै नोकरीबाट अलग हुन कारर् झठु्ठा 

दखेाएमा, 

ङ( आदशे लनदशेन पालना नगरेमा वा कायाणन्वयन नगरेमा, 

च( मनालसव कारर् निई वा लवदा नललई लवदा बसेकोमा वा गैर हालिर िएमा, 

छ( लापरवाही गरेमा वा लनयम आदशेको पालना नगरेमा । 

 

३२. सजाय सभबन्त्िी कायमम्वम्ि: नगर प्रहरी कमणचारीको सिाय सम्बलन्ध कायणलवलध दहेाय 

बमोलिम हुनेछ । 

क( नगर प्रहरी कमणचारीलाई सिाय गने अलधकार प्रमखु प्रशासकीय अलधकृतलाई हुनेछ। 

ख( सिाय गन ेअलधकारीले आवश्यक ठानेमा स्वयम वा अन्य कुनै अलधकृतद्वारा िाँचबझु 

गराउन सक्नेछ । िाँचवझु गने अलधकारीले आवश्यकतानसुार सम्बलन्धत नगर प्रहरी 

कमणचारी समेत बझुी कारर् सलहत आफ्नो ठहरको प्रलतवेदन तथा िएको सबदु प्रमार् 

दालखला गनुणपनेछ ।  

ग( कुन ैफौिदारी अलियोगमा पपुणक्षको लालग थनुामा रहकेो नगर प्रहरी कमणचारी पपुणक्षको 

अवलधिर स्वतः लनललम्वत हुनेछ ।  

घ( दफा ३५ बमोलिम सिायको प्रकृया अवलम्बन गनुणपवूण नगर प्रहरी कमणचारीलाई सफार्को 

मौका लदनपुनेछ ।  

ङ( फौिदारी अलियोग लागेको नगर प्रहरी कमणचारीले अलियोगबाट सफाई पाएमा लनि 

पवूणवत: सेवा सलुवधा पाउनेछ ।  

 

३३. सजायको आदेश जाँचवझुको िाम्ग म्दने: काम समाप्त िएपलछ सम्बलन्धत नगर प्रहरी 

कमणचारीलाई लनिसँग स्पष्टीकरर् मालगएको िए लनिले तोलकएको समय लित्र स्पष्टीकरर् नलदएमा 

वा लनिल ेलदएको स्पलष्टकरर् लचि बझु्दो निएमा सिाय गने अलधकारीले सिाय लदन सक्नेछ र 

सिाय आदशेको एक प्रलत लनिलाई उपलब्ध गराउन ुपनेछ ।  
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परिच्छेद ७ 

पोशाक 

३४. नगि प्रहिी  पोशाक: नगर प्रहरीको पोशाकको रंग, लकलसम र अन्य लववरर् गाउँपाललकाले 

तोके बमोलिम हुनेछ ।  

 

३५. प्रािम्भिक पोशाक ि सामान : नगर प्रहरी कमणचारीलाई कायणपाललकाले तोलकए 

बमोलिमको पोशाक र सामान उपलब्ध गरार्नेछ । 

 

३६. जािो मौसमका िाम्ग म्दइने पोशाक : प्रत्येक नगर प्रहरी कमणचारीलाई िाडो मौसमको 

लालग पोशाक कायाणलयले उपलब्ध गरार्नेछ ।  

 

३७. सेिेमोम्नयि पोशाक : अलधकृत कमणचारीहरुलाई सेरेमोलनयल पोशाकको लालग तोलकएको 

रकम उपलब्ध गरार्नेछ ।  

 

३८. तयािी पोशाकको समु्विा : नगर प्रहरी कमणचारीलाई तोलकए बमोलिमको तयारी पोशाक 

उपलब्ध गरार्नेछ । 

परिच्छेद १५ 

म्वम्वि 

३९. पुिस्काि तथा प्रोत्साहन: गाउँपाललकाका पदालधकारीहरुले आफू र मातहतका 

कमणचारीहरूले कतणव्यपालनको लसललसलामा उल्लेखनीय प्रसंशनीय कायण गरेमा त्यस्तो नगर 

प्रहरी कमणचारीहरुलाई परुस्कार तथा प्रोत्साहन स्वरुप रकम वा अन्य सलुवधा उपलब्ध गराउन 

सलकनेछ । 

 

४०. दशैं खचम पाउने : नगर प्रहरी कमणचारीले खाईपाई आएको एक मलहनाको तलब बराबरको 

रकम प्रत्येक वषण दशैं खचणको रुपमा पाउनेछ । 

 

४१. बािा अि्उ फुकाऊाः नगर प्रहरी कमणचारीहरुको सेवा, शतण, सलुवधा र संचालन यस ऐनमा 

व्यवस्था िएकोमा यसै ऐन बमोलिम हुनेछ । यस ऐनमा व्यवस्था निएका लवषयहरुको हकमा 

प्रचललत काननू बमोलिम हुनेछ । 
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४२. म्नयम, म्नदेम्शका, कायमम्वम्ि मापदण्ि बनाउने अम्िकाि : यस ऐनको कायाणन्वयन 

गनणको लालग कायणपाललकाले आवश्यक लनयम, लनदलेशका, कायणलवलध र आचार संलहता बनाई 

लाग ूगनण सक्नेछ । 

 

४३. ऐन सशंोिन : यस ऐनमा आवश्यक संशोधन फेदीखोला गाउँपाललकाको गाउँसिाले गनण 

सक्नेछ । 
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अनुसचूी १ 

(दफा ४ (क) बमोम्जम) 

नगि प्रहिी ‍नायब‍म्निीिक पदको लालग आवश्यक न्यनूतम योग्यता:  

क( दरखास्त फाराम दताण गने अलन्तम लमलत सम्म १८ वषण उमेर पगुेको र २५ वषण ननाघेको ।  

ख( मान्यता प्राप् त लवश्वलवद्यालयबाट कलम्तमा प्रलवर्ता प्रमार्पत्र तह वा सो सरह उिीर्ण गरेको । 

ग( नैलतक पतन दलेखने कुन ैफौिदारी अलियोगमा सिाय नपाएको । 

घ( कुनै रािनीलतक दल र सो दलको िात ृसंगठनको सदस्य नरहकेो । 

ङ( मानव अलधकार र मानवीय काननूको उल्लंघनमा सिाय नपाएको । 

च( परुुषको हकमा घटीमा उचाई ५ लफट २ र्न्च, छालत ३१-३३ , तौल ५० के.िी. िएको । 

छ( मलहलाको हकमा घटीमा उचाई ५ लफट र तौल ४२ के.िी. िएको । 

ि( आँखा मार्नस २ वा प्लस २ िन्दाबढी कमिोर निएको । 

झ( नेपाल सरकारको सरकारी अस्पतालबाट लनरोलगताको प्रमार्पत्र प्राप् त गरेको । 

ञ( नेपाली नागररकता प्रमार्पत्र िएको । 

ट( लवध्वंशात्मक कायणमा संलग्न नरहकेो  

ड( िलवरयमा सामान्यतया सरकारी नोकरीको लनलमि अयोग्य ठहररने गरर नोकरी बाट वखाणस्त 

निएको ।  

अनसुचूी १ )क( मा िनुसकैु कुरा लेलखएको िएता पलन नेपाल सरकारको सरुक्षा लनकायबाट सेवा 

लनवतृ िर्सकेकाको हकमा ४१ वषण उमेर ननाघेको हुनपुनेछ।  
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अनुसचूी २ 

(दफा ४ (ख) बमोम्जम) 

नगि प्रहिी सहायक म्निीिकको पदको लालग आवश्यक न्यनूतम योग्यता: 

क( दरखास्त फाराम दताण गने अलन्तम लमलत सम्म १८ वषण उमेर पगुेको र २४ वषण ननाघेको । 

वहालवाला नगर प्रहरीको हकमा परुुषको हकमा ३५ वषण, मलहलाको हकमा ४० वषण ननाघेको ।  

ख( मान्यता प्राप् त लशक्षार् संस्थाबाट प्रमार्पत्र वा सो सरह उिीर्ण गरेको ।  

ग( नैलतक पतन दलेखनेकुन ैफौिदारी अलियोगमा सिाय नपाएको ।  

घ( कुनै रािनीलतक दलको सदस्य नरहकेो । 

ङ( मानवअलधकार र मानवीय काननूको उल्लंघनमा सिाय नपाएको । 

च( परुुषको हकमा घटीमा उचाई ५ लफट २ र्न्च, छालत ३१-३३ , तौल ५० के. लि िएको । 

छ( मलहलाको हकमा घटीमा उचाई ५ लफट र तौल४२ के.िी. िएको । 

ि( आँखा मार्नस २ वा प्लस २ िन्दाबढी कमिोर निएको । 

झ( नेपाल सरकारको सरकारी अस्पतालबाट लनरोलगताको प्रमार्पत्र प्राप् त गरेको । 

ञ( नेपाली नागररकता प्रमार्पत्र िएको । 

ट( लवध्वंशात्मक कायणमा संलग्ननरहकेो । 

ठ( िलवरयमा सामान्यतया सरकारी नोकरीको लनलमि अयोग्य ठहररने गरर नोकरी बाट वखाणस्त 

निएको । 

अनसुचूी २ )क( मा िनुसकैु कुरा लेलखएको िएतापलन नेपाल सरकारको सरुक्षा लनकायबाट सेवा 

लनवतृ िर्सकेकाको हकमा ४० वषण उमेर ननाघेको हुनपुनेछ । 
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अनुसचूी ३ 

(दफा ४ (ग) बमोम्जम) 

नगि प्रहिी हवल्दाि पदको लालग आवश्यक न्यनूतम योग्यता: 

क( दरखास्त फाराम दताण गने अलन्तम लमलत सम्म १८ वषण उमेर पगुेको र २३ वषण ननाघेको । 

ख( कलम्तमा दश कक्षा वा सो सरह उिीर्ण गरेको,  

ग( नैलतक पतन दलेखने कुनै फौिदारी अलियोगमा सिा नपाएको । 

घ( कुनै रािनीलतक दलको सदस्य नरहकेो । 

ङ( आतङ्ककारी सङ्गठनको सदस्य नरहकेो, 

च( िलवरयमा सामान्यतया सरकारी नोकरीको लनलमि अयोग्य ठहररने गरी नोकरीबाट वखाणस्त 

निएको ।  

छ( आँखा मार्नस २ वा प्लस २ िन्दा बढी कमिोर निएको । 

ि( परुुषको हकमा घटीमा उचाई ५ लफट २ र्न्च, छालत ३१-३३ , तौल ५० के.िी. िएको र 

मलहलाको हकमा घटीमा उचाई ५ लफट र तौल ४२ के.िी. िएको । 

झ( नेपाल सरकारको सरकारी अस्पतालबाट लनरोलगताको प्रमार्पत्र प्राप् त गरेको । 

ञ( नेपाली नागररकता प्रमार्पत्र िएको । 

यस अनसुचूीमा अन्यत्र िनुसकैु कुरा लेलखएको िएतापलन नेपाल सरकारको सरुक्षा लनकायबाट 

सेवा लनवतृ िर्सकेकाको हकमा ३७ वषण उमेर ननाघेको हुनपुनेछ।  
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अनुसचूी‍४ 

(दफा ४ (घ) बमोम्जम) 

नगि प्रहिी जवान पदको लालगआवश्यक न्यनूतम योग्यता: 

क( दरखास्त फाराम दताण गने अलन्तम लमलत सम्म १८ वषण उमेर पगुेको र २३ वषणननाघेको । 

ख( कलम्तमा १० कक्षा वा सो सरह उिीर्ण गरेको । 

ग( नैलतक पतन दलेखनेकुन ैफौिदारी अलियोगमा सिा नपाएको । 

घ( कुनै रािनीलतक दलको सदस्य नरहकेो । 

ङ( मानव अलधकार र मानवीय काननूको उल्लंघनमा सिाय नपाएको । 

च( परुुषको हकमा घटीमा उचाई ५ लफट २ र्न्च, छालत ३१-३३ , तौल ५० के.िी. िएको । 

छ( मलहलाको हकमा घटीमा उचाई ५ लफट र तौल ४२ के.िी. िएको । 

ि( आँखा मार्नस २ वा प्लस २ िन्दा बढी कमिोर निएको । 

झ( नेपाल सरकारको सरकारी अस्पतालबाट लनरोलगताको प्रमार्पत्र प्राप् त गरेको । 

ञ( नेपाली नागररकता प्रमार्पत्र िएको । 

ट( लवध्वंशात्मक कायणमा संलग्न नरहकेो । 

ड( िलवरयमा सामान्यतया सरकारी नोकरीको लनलमि अयोग्य ठहररने गरी नोकरीबाट वखाणस्त 

निएको । 

यस अनसुचूीमा अन्यत्र िनुसुकै कुरा लेलखएको िएतापलन नेपाल सरकारको सरुक्षा लनकायबाट 

सेवा लनवतृ िर्सकेकाको हकमा ३७ वषण उमेर ननाघेको हुनपुनेछ। 

 

 

  आज्ञािे 

  म्वष्णु‍प्रसाद‍पौिेि 

  प्रमुख‍प्रशासकीय‍अम्िकृत 


